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Sono nato a Bergamo nel 1967 e ho dedicato molti anni della mia carriera al
settore delle vendite immobiliari, un ambito affascinante che mi ha permesso
di entrare in contatto con numerose persone, famiglie, imprenditori e societa.
Successivamente, il mio percorso professionale si € evoluto, portandomi nel
settore sanitario odontoiatrico, dove ho ricoperto ruoli di responsabilita come
area manager e sales business director, fino a diventare il referente perla
formazione e la gestione della rete commerciale.

Nel 2015, ho sentito il bisogno di un cambiamento e ho deciso di intraprendere,
parallelamente al mio lavoro manageriale, un nuovo cammino focalizzato sulla
formazione e sullo sviluppo personale. Da quel momento, ho intrapreso un lungo
percorso che mi ha portato a diventare un Sales Trainer e, successivamente, un
Business Coach Umanistico. Come coach ad indirizzo umanistico, il mio obiettivo
& semplice ma profondo: aiutare le persone a trovare equilibrio, motivazione e
soddisfazione nel loro percorso lavorativo e familiare. Oggi lavoro con aziende

di tutte le dimensioni, con manager di ogni livello, con sportivi e con chiunque
desideri migliorare se stesso e raggiungere i propri obiettivi.

Opero in 3 specializzazioni: sport, business, life.
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HED consiste nel divulgare agli odontoiatri alle Igienisti
dentali ed alle aso, la filosofia delle 7 abitudini

di Covey per diventare persone efficaci nel proprio lavoro,
in societa, e di conseguenza vivere la miglior esistenza
possibile.

Le 7 abitudini promuovono I'autocontrollo, l'integrita e la
collaborazione, ma soprattutto il miglioramento continuo.

Per valutare HED & prevista una sessione Zero dove verra
presentato in cosa realmente consiste la HED Experience.

Successivamente verranno approfondite le 7 abitudini delle
persone ma soprattutto siinsegnera come farle diventare
costanti nella nostra vita quotidiana per trasformare i
nostri paradigmi e affrontare la vita lavorativain modo
efficace.

Daniel Goleman ci insegna che lintelligenza emotiva (QE) é due
volte pit rilevante delle capacita cognitive (Ql) come fattore
predittivo di performance eccezionali. Infatti spesso accade
che persone assunte sulla base di test d'intelligenza si rivelano
inadatte al loro lavoro, e un Ql alto non mette al riparo certo

da fallimenti, mentre un QE buono facilita la costruzione

di buoni rapporti sociali.

“Non esiste al mondo una vera eccellenza che possa essere
separata da un retto vivere in ogni settore economico e sociale.”

David Starr Jordan
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Via A. Cecchi, 4/7 scala B Via Togliatti, 102 - 27100 Cava Manara(Fraz. Tre Re)(PV)
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Tel: +39 010 5960362

Email: corsi@e20srl.com

Web: e20srl.com

C.F. e P.1.: 01236330997 Costo: 700€ + VA

0 @ o Early booking entro il 11 settembre: 500€ + IVA
T—_\ MODALITA DI PAGAMENTO

% }!mg - Bonifico bancario sul C/C e20 S.r.l.
- BPER Banca Agenzia 7 - Genova

IBAN: IT58J0538701407000047048850

- On-line tramite il sito www.e20srl.com

In caso di mancata partecipazione verra effettuato un rimborso al netto dei diritti di Segreteria (50% della quota di iscrizione IVA compresa) solo
se la disdetta scritta sara pervenuta alla Segreteria entro e non oltre 15 giorni lavorativi prima dallo svolgimento dellevento per comprovati motivi.
Le iscrizioni saranno ritenute valide solo se accompagnate dalla quota di iscrizione o dalla ricevuta del bonifico.





